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Apresentacao

O Semestre Letivo Suplementar-SLS é um semestre atipico, realizado por forca da pandemia sob condi¢cdes nunca vivenciadas pela
comunidade académica. Foi necessario um grande esforco para reunir as condicoes tecnologicas, pedagogicas e administrativas
capazes de assegurar o pleno funcionamento deste semestre. Para criar tais condicdes realizamos trés pesquisas, antes do inicio do
SLS, envolvendo os professores, os trabalhadores técnico-administrativos e os estudantes. Os resultados dessas pesquisas nos
permitiram o planejamento das nossas atividades, a capacitacao e a organizacdo dos recursos disponiveis para iniciar o SLS. Agora,
transcorridos os meses iniciais, sentimos a necessidade de avaliar o seu funcionamento; a eficacia das medidas adotas, das
condicoes disponibilizadas e, principalmente, as estratégias de enfrentamento da nossa comunidade.

O objetivo desta avaliacao foi levantar informacdes sobre o funcionamento geral do SLS, qualificar as experiéncias, avaliar as
alternativas pedagogicas, os recursos tecnologicos utilizados pelos estudante professores e gestores para a realizacdo das suas
atividades, com o intuito de planejar e aperfeicoar as acoes futuras.

Através de consulta direta a comunidade, com questionarios destinados aos professores, aos alunos e aos trabalhadores técnico-
administrativos, foram consideradas trés dimensoes: 1- Aspectos pedagodgicos; 2- Recursos humanos e 3- Infraestrutura.

As dimensoes aqui consideradas foram inspiradas nas diretrizes do SINAES e nos Referencias de Qualidade para a Educacao a
Distancia (2007), porém ajustadas para atender as condi¢cOes extraordinarias experimentadas pela comunidade académica durante a
suspensao das atividades presenciais na Universidade, em funcao da pandemia.

Os resultados apresentados a seguir correspondem a primeira etapa de anadlise, relativos as respostas dos professores. Nas etapas
seguintes serao disponibilizados os resultados relativos as respostas dos estudantes e dos trabalhadores técnico-administrativos.






UFBA

MOVIMENTO
Total de docentes convidados: 2.790 - Numero de respostas
Participantes no processo de Autodeclaracdo de sexo/
avaliacao género

Nao participantes .
P 42|%|)p Masculino.

Feminino. 46%

Participantes o
58% 54%

¢5¢5§

: 1.618
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Tempo de trabalho na UFBA Autodeclaracao da cor / etnia

51,9%

1,2%

0,1%

® Menosde1ano. @ De1a3anos. @ De4ai0anos. Del11 a20 anos. @ Mais de 20 anos.

Amarela. Branca. Indigena.

9,3%

Preta.

32,0%

5,5%

Parda. Nao quero declarar.
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Regime de trabalho dos Participagcao dos
respondentes respondentes por Area

@ Tempo integral de 40hs semanais de trabalho, com dedicagéo exclusiva (DE). ® Aca | @ Areall
@® Tempo integral de 40hs semanais de trabalho. ® ArcaV @ AreaVi
Tempo parcial de 20hs semanais de trabalho.

Arealll @ ArealV







UFBA

MOVIMENTO

Se ofereceu disciplinas/atividades para o SLS

Sim, somente de ensino. 50,7%

Sim, de ensino e extensao.

Sim, de ensino e pesquisa.

Por que nao propds

Sim, de ensino, pesquisa e extens3o. 15,9%

Por falta de dominio das tecnologias.

2,7% Por dificuldade em adaptar o ensino para o modo nao presencial.
Por nao concordar com o ensino nao presencial.

Por falta ade acesso adequado a internet.

Por falta de equipamentos adequados.

38,8%

Por dificuldade em conciliar as atividades remotas com minhas rotinas diarias.

Por falta de espaco fisico adequado.

Por questdes de saude/bem-estar.
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Quantidade de disciplinas/atividades
ensinadas no SLS Tipo de disciplinas que esta ministrando

nNO N0

38,3%

36,3%

1 2 Mais de 2 NSA Obrigatoria(s). Optativa(s). Obrigatéria(s) e Optativa(s). NSA
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Como esta trabalhando
(de modo compartilhado X de modo independente ) Criacdo do ambiente virtual de aprendizagem

61,2% 42 8% 43,3%

36,1%

2,7%

: . N Criado por Criado porum  Utiliza o ambiente
Compartilhado Independente NSA Criado por voce. colega, especialista. padrdo da plataforma, VoA
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Plataformas mais utilizadas

@ Zoom @ Jitsi

® Meet @ Outros @ NSA

Esta questao admite mais de uma
resposta.

Em relacao a utilizacdo do ambiente
virtual de aprendizagem, 65,5% dos
respondentes afirmaram utilizar o
AVA.UFBA
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Tipo de material utilizado nas disciplinas

83,4%

Livros/textos digitais. Textos produzidos Outros NSA
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Sobre os espacos utilizados para realizacao das atividades

Tenho espaco apropriado para realizagcao das atividades em casa. 70,1%
Tenho espaco em casa compartilhado, inapropriado para conduzir as atividades.

Nao tenho espaco em casa para realizacao das atividades.

NSA
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Sobre os equipamentos utilizados para a realizacao das atividades

Adequados para esta finalidade. 62,9%
E possivel realizar as atividades, com dificuldade.

Sao totalmente inadequados para esta finalidade.

NSA
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Como considera a experiéncia do SLS*

Cumpriu o objetivo com bons resultados para o ensino.
Possibilitou experiéncias novas. 79,0%
Incentivou novas metodologias de ensino. 69,8%
Nao atendeu minimamente as expectativas dos alunos e dos professores.
As estratégias pedagogicas possiveis ndo proporcionaram bons resultados de aprendizagem.

As condicoes tecnologicas limitaram as possibilidades e prejudicaram as atividades.

NSA

*Esta questao admite mais de uma resposta
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Imaginando que a atual situacao de saude/sanitaria se mantenha, vocé acha que
0 proximo semestre deveria ser:

Totalmente nao presencial. 46,7%

Nao presencial com algumas atividades presenciais. 49,9%

Outra alternativa 3,5%
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Dimensao 1 - Aspectos pedagogicos do SLS

Adequacao dos materiais didaticos Adequacao das atividades oferecidas
oferecidos nas disciplinas nas disciplinas
41,2% 43,6%

1 2 3 4 5 NSA 1 2 3 4 5 NSA

1= muito inadequado 5= muito adequado. 1 = muito inadequado 5 = muito adequado.
NSA = nao de aplica NSA = n&o de aplica
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Adequacao das estratégias utilizadas para Adequacao das agoes dos Colegiados e
avaliacao nas disciplinas dos Departamentos no apoio ao docente

42,3%
29,4% 30,1%

1 2 3 4 5 NSA
1 2 3 4 5 NSA

1 = muito inadequado 5 = muito adequado.
NSA = nao de aplica

1 = muito inadequado 5 = muito adequado.
NSA = n&o de aplica
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Adequacao dos tutoriais/manuais

disponibilizados no Portal ‘UFBAemmovimento'’ Adequagao do suporte/apoio das pro-reitorias

27,8%
33,3%

1 2 3 4 3 NSA 1 2 3 4 5 NSA

1 = muito inadequado 5 = muito adequado. 1 = muito inadequado 5 = muito adequado.
NSA = n&o de aplica NSA = n&o de aplica
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Relacao entre os participantes no ambiente
virtual de aprendizagem.

35,4%

1 2 3 4 5 NSA

1 = muito baixo 5 = muito alto.
NSA = n&o de aplica

Grau de participacao dos alunos no
ambiente virtual de aprendizagem

1 = muito baixo

35,2%

NSA = nao de aplica

NSA

5 = muito alto.
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Grau de autonomia dos professores em
relacao a oferta e funcionamento do SLS

47,5%

1 2 3 4 5 NSA

1 = muito baixo 5 = muito alto.
NSA = nao de aplica

1 = muito baixo

Grau de interatividade entre
professores e alunos.

37,3%

NSA = nao de aplica

NSA

5 = muito alto.
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Grau de atuacao da diretoria da sua Grau de atuacao das Pro-Reitorias e
Unidade Universitaria demais Orgaos da UFBA
31,8%

30,7%

1 2 3 4 5 NSA 1 2 3 4 5 NSA

1 = muito baixo 5 = muito alto. 1 = muito baixo 5 = muito alto.
NSA = ndo de aplica NSA = ndo de aplica
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DIMENSAO 1: ASPECTOS PEDAGOGICOS
ﬁS,Z?OS i

Mediacdo pedagdgica #3,601&}
36052
: 3,8364
Suporte pedagdgico #3,7@1
*3}8817
#4,0651
Desenvolvimento didatico #4,1394
1 2 3 % 5

Média dimensao: 3,92

1 = muito 5 = muito
inadequado » adequado
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Dimensao 2 - Recursos Humanos

Grau de motivacao em relacao ao SLS. Grau de ansiedade em relacao ao SLS

36,3% 05 20y 26,9%
, 270

1 2 3 4 5 NSA 1 2 3 4 5 NSA

1 = muito baixo 5 = muito alto. 1 = muito baixo 5 = muito alto.
NSA = nao de aplica NSA = nao de aplica
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Grau de cansaco/exaustao em relacao

a0 SLS. Grau de satisfagao com a experiéencia (SLS)

)
35.0% 37,0%

1 2 3 4 5 NSA 1 2 3 4 5 NSA

1 = muito baixo 5 = muito alto. 1 = muito baixo 5 = muito alto.
NSA = n&o de aplica NSA = n&o de aplica
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Grau de qualidade do material oferecido nos
cursos, oficinas de capacitacao e no Portal
UFBAemmovimento

Grau de conhecimento adquirido ao
longo do SLS

45,9% 36,0%

1 2 3 4 5 NSA 1 2 3 4 5 NSA

1 = muito baixo 5 = muito alto. 1 = muito baixo 5 = muito alto.
NSA = n&o de aplica NSA = n&o de aplica
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Grau de efetividade das agOes de capacitacao

32,8%

1 2 3 4 5 NSA

1 = muito baixo 5 = muito alto.
NSA = nao de aplica
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DIMENSAO 2: RECURSOS HUMANOS

Capacitacdo I e 3 8456
Condigbes fisicas e emocionais do docente I 3,754 8

Autonomia nas decisGes e gerenciamento das disciplinas no SLS I — 1 2541
: 1 2 s 4

Média dimensao: 3,81

1 = muito 5 = muito
inadequado adequado
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Dimensao 3 - Infraestrutura - SLS

Grau de competéncia no uso de

Grau de facilidade de acesso a internet )
equipamentos.

42,1%

1 2 3 4 5 NSA 1 2 3 4 5 NSA

1 = muito baixo 5 = muito alto. 1 = muito baixa 5 = muito alta.
NSA = néo de aplica NSA = ndo de aplica
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Grau de satisfacao em relacao as acoes
realizadas para cadastramento e permissao de
acesso as plataformas e sistemas UFBA

Grau de qualidade e adequabilidade
dos equipamentos utilizados

39,1% 34,4%

1 2 3 4 5 NSA 1 2 3 4 5 NSA

1 = muito baixo 5 = muito alto. 1 = muito baixo 5 = muito alto.
NSA = nao de aplica NSA = nao de aplica
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Grau de satisfacao em relacao as acoes realizadas para solucionar problemas

1 2 3 4 5 NSA

1 = muito baixo 5 = muito alto. NSA = nao de aplica
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DIMENSAO 3: INFRAESTRUTURA

Suporte Técnico | |3,8694§
| 5 5 -
| s

Tecnolégica | |450373

w»

1 2 3 t 4

Média dimensao: 3,97

1 = muito 5 = muito
inadequado » adequado







